
 
 
 
 
 
 

ERP-Consultant & Softwareentwickler (m/w/d) 

 
Über ITEAS IT Services GmbH 

Die ITEAS IT Services GmbH ist der regionale IT-Partner mit 
Sitz in Brodingberg. Mit rund 15 Mitarbeitern betreuen wir 
kleine und mittlere Unternehmen, Gemeinden sowie 
Schulen in der Steiermark mit umfassenden IT-Lösungen – 
von IT-Sicherheit über Managed Services bis hin zu 
maßgeschneiderter Softwareentwicklung. Mit unserer ERP-
Branchenlösung für den Obsthandel versorgen wir die 
großen steirischen Obst- und Apfelvermarkter 

Unser Motto „IT mit Herz, Hirn und Handschlag" steht für persönlichen Service, 
technische Kompetenz und vertrauensvolle Partnerschaften auf Augenhöhe. 

Ihre Aufgaben 

 ERP-Betreuung: Sie sind der kompetente Ansprechpartner für unsere Kunden bei 
allen Fragen rund um unser ERP-System 

 Support & Problemlösung: Sie analysieren und lösen technische Anfragen im 
First- und Second-Level-Support 

 Prozessanalyse: Sie verstehen die Geschäftsprozesse unserer Kunden und 
optimieren diese durch gezielte Systemanpassungen 

 Softwareentwicklung: Sie entwickeln Erweiterungen und Anpassungen am 
bestehenden ERP-System (VB.NET, MSSQL) 

 Zukunftsgestaltung: Sie wirken aktiv an der Entwicklung unseres 
Nachfolgeproduktes mit und bringen Ihre Ideen ein 

Ihr Profil 

 Ausbildung: Abgeschlossene IT-Ausbildung (HTL, FH, Universität) oder 
vergleichbare Qualifikation, Quereinsteiger mit Erfahrung in der 
Softwareentwicklung willkommen 

 Technisches Know-how: Fundierte Kenntnisse in der Softwareentwicklung, 
idealerweise in VB.NET oder C# 

 Datenbank-Erfahrung: Sicherer Umgang mit MSSQL-Datenbanken und SQL 



 
 
 
 
 
 

 Kundenorientierung: Sie haben Freude am Kundenkontakt und können 
komplexe Sachverhalte verständlich erklären 

 Analytisches Denken: Sie erfassen Geschäftsprozesse schnell und erkennen 
Optimierungspotenziale 

 Teamfähigkeit: Sie arbeiten gerne im Team und schätzen kurze 
Kommunikationswege 

 Sprachkenntnisse: Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

Wir bieten 

 Abwechslungsreiche Tätigkeit mit eigenverantwortlichem Arbeiten 

 Regionale Verankerung – kurze Wege, persönlicher Kontakt zu Kunden 

 Modernes Arbeitsumfeld mit zeitgemäßer Ausstattung 

 Weiterbildung und persönliche Entwicklungsmöglichkeiten 

 Familiäres Team mit flachen Hierarchien und oƯener Kommunikation 

 Faire Bezahlung – Mindestgehalt je nach Qualifikation ab € ……,- brutto/Monat 
(Vollzeit), Bereitschaft zur Überzahlung je nach Erfahrung 

Interessiert? 

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung mit Lebenslauf und relevanten 
Zeugnissen an oƯice@iteas.at 

 

Wir stellen ein ab Jänner 2026. 


